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1.6.Положение является локальным нормативным актом, регламентирующим деятельность школы.

2.Основные принципы поощрения обучающихся.
2.1.Под поощрением в положении подразумевается система мер, направленных на побуждение, мотивацию, стимулирование обучающихся к активному участию в учебной, физкультурной, спортивной, общественной, научной, научно-технической, творческой, исследовательской деятельности.
2.2. Поощрение обучающихся основывается на следующих принципах:
- стимулирование успехов и качества деятельности обучающихся;
- единства требований и равенства условий применения поощрений для всех обучающихся;
- взаимосвязи системы морального и материального поощрения;
- открытости и публичности;
- последовательности и соразмерности.

3.Виды поощрений.
3.1.За образцовое выполнение своих обязанностей, безупречную учебу, достижения на олимпиадах, конкурсах, смотрах и за другие достижения в учебной и внеучебной деятельности к учащимся школы могут быть применены следующие поощрения:
3.2. Моральными поощрениями  являются:
- объявление благодарности учащемуся;
- направление благодарственного письма родителям (законным представителям) учащегося;
- награждение почетной грамотой и (или) дипломом;
- размещение фотографии учащегося на Доске Почета;
- представление характеристики обучающегося для получения муниципальных и региональных  стипендий;
- представление к награждению медалью «За особые успехи в учении».
3.3. Процедура применения поощрений:
3.3.1.Объявление благодарности обучающемуся, объявление благодарности родителям (законным представителям) обучающегося, направление благодарственного письма по месту работы родителей (законных представителей) обучающегося могут применять все педагогические работники школы при проявлении обучающимися активности с положительным результатом.
3.3.2.Награждение почетной грамотой (дипломом), благодарностью может осуществляться администрацией школы по представлению классного руководителя и (или) учителя-предметника за особые успехи, достигнутые учащимся по отдельным предметам учебного плана и (или) во внеурочной деятельности на уровне школы  и (или) муниципального образования, на территории которого находится школа.


4.Основания для поощрения обучающихся.
4.1. Основанием для поощрения обучающегося являются:
- успехи в учёбе;
- успехи в физкультурной, спортивной, научно-технической, творческой деятельности;
- активная общественная деятельность обучающихся;
- участие в творческой, исследовательской деятельности;
- победы в конкурсах, олимпиадах, соревнованиях различного уровня;
- успешное участие в конкурсах, научно-практических конференциях, соревнованиях, олимпиадах различного уровня;
- активное участие в культурно-массовых мероприятиях на уровне школы, города, края;
- спортивные достижения. 

5.Условия поощрения обучающихся за успехи в учебной, физкультурной, спортивной, общественной, научно-технической, творческой деятельности.
5.1.Похвальным листом или благодарностью за отличную и хорошую учебу награждаются обучающиеся 2-8, 10 классов, успешно прошедшие промежуточную аттестацию и имеющие итоговые отметки «отлично» или «хорошо» и «отлично» по всем предметам учебного плана соответствующего класса.
5.2.Дипломом 1 степени награждаются обучающиеся 1-11 классов, ставшие победителями конкурсов или спортивных соревнований; дипломом 2 и 3 степени награждаются обучающиеся 1-11 классов ставшие призерами конкурсов или спортивных соревнований.
5.3.Грамотой награждаются обучающиеся победители и призеры школьного этапа Всероссийской олимпиады школьников, за отличные и хорошие успехи в учении по итогам года, за призовые места по результатам проектной, исследовательской деятельности обучающихся, спортивные успехи, успехи в общественной деятельности.
5.4. Благодарственным письмом директора школы награждаются:
- обучающиеся 1-11 классов за конкретные достижения, связанные с успехами в учебной, физкультурной, спортивной, общественной, научной, научно-технической, творческой, исследовательской деятельности.
- обучающиеся 1-11 классов, принимавшие личное участие в организации и проведении мероприятий (конкурсы, соревнования, олимпиады, смотры, выставки и т.п.), организуемых в школе.
- родители (законные представители) обучающихся, достигших высоких показателей в учебной, физкультурной, спортивной, общественной, научной, научно-технической, творческой, исследовательской деятельности.
5.5. К размещению фотографии на Доске почета представляются обучающиеся:
- имеющие отличные оценки по итогам учебного года;
- являющиеся победителями, призерами интеллектуальных, творческих конкурсов международного, всероссийского или регионального уровней;
- победители и призёры муниципального, регионального и всероссийского уровней всероссийской олимпиады школьников;
- победители и призеры международных, всероссийских и региональных спортивных соревнований;
-лауреаты и победители творческих конкурсов, выставок, фестивалей, 
-активные участники школьных мероприятий и т.п.

6.Заключительные положения.
6.1.Положение принимается педагогическим советом школы, рассматривается Управляющим советом школы, утверждается и вводится в действие приказом директора школы.
6.2. Положение действительно до принятия новой редакции.
6.3. После принятия новой редакции Положения предыдущая редакция утрачивает силу.
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1.0061wue noJio/KeH sl
1.1. Hacrosiiee MoOJoXKeHHe (Janee - TMOJ0KeHHe) O MOOLIPEHHH 00y4aromKuXCst
3a ycrmexu B y4eGHOM, (GW3KyIBTYpHOH, CIOPTHBHOI, OGIIECTBEHHO, Hay4YHOH,
TBOPYECKOH, IKCIIEPHMEHTAILHOH 1 MHHOBAIIMOHHOII e TeTbHOCTH pa3paboTaHo
B coorBercTud ¢ m.10.1, n .11 4.3 ¢1.28 dezepalbHOro 3aKOHA OT 29.12.2012 1.
Ne273-®3 «O6 oGpasosanuu B Poccutickoit denepauuin
1.2.TTonoxkeHre ~OMpefensieT BHIbI, OCHOBaHMA M IMOPALOK MOOLIPEHHUS.
ofyJaloluxcs 33 yCnexu B yuebHOll,  (U3KYJIBTYPHOH, CMIOPTUBHOHH,
OGLLIECTBEHHOM, HaydHOH, TBOPYECKOH M MHHOBALIMOHHOH NEATENBHOCTH, & TaKKe
MOpAZOK ydYeTa IOOWpeHHH —ofyuarolmuxes M HX XpaHeHHe B apXuBaX
H“HPOPMALIH.
1.3.1lenbio MOOMIPeHHs O0YHAlOLUXCs  SBIAETCS  BBIABICHHC A TOAIEpXKKa
AKTHBHBIX, TBOPYECKHX M HHTEIUICKTYalbHO ONapeHHBIX neteit; oOydaroLmxcs,
HMEIOILHX CTIOPTUBHBIE TOCTHKSHHUA.
1.4. TlonoxeHue MpU3BaHO:
-o6ecrieunts B MKOY COLL c. Kapman (manee - mKoja) OnaronpuATHYIO
TBOPYECKYIO OOCTAHOBKY B COOTBETCTBHH C VCTaBoM U MpaBHIaMK BHYTPEHHETO
pacriopsaka OGY4aoUMXCs JUls  TOIY4eHHU BCECTOpOHHero 00pa3oBaHUs U
BOCIIUTaHHMS;
- MOANepXKMBATh TOPSIOK, OCHOBAHHBIA HA CO3HATENbHON NHUCLMIUIHHE H
JIeMOKpaTHYeCKHX Hauanax oprann3aliy 06pa30BaTeIbHOrO MPOIecca;
- CTHMYJIHPOBATh U aKTHBU3MPOBATh 00YHAIOLUMXCA B OCBOCHIH 06pa3oBaTeIbHbIX
IIpOTpaMM U I0JTydeHn# 00pa3oBaHus B OJHOM oOneme;
- CIOCOGCTBOBATH PA3BHTHIO M COLMATH3ALMN 00y AOLIMXCSL;
- YKPEIUIATh TPAAULIUH IIKOJIBL.
1.5.TTono)KeHKe HampaBIeHo Ha peann3aluio npasa 006yuaroLuMxcs Ha TIOOIIPEHHE
3a ycriexu B y4eOHO, (bU3KYIBTYPHOH, CIIOPTUBHOM, OOIIECTBEHHO, Hay4HOH,
HAyYHO-TEXHHYECKOH, TBOPYECKOH, SKCIIepUMEHTANIbHOH U MHHOBALHOHHON
JeATEIBHOCTH.




